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Inventer.
Ca pS U m Oser. Se dépasser.
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Coordinateur approvisionnement AC h/f
CDI — Marseille

Chez Capsum, sous-traitant innovant clé de l'industrie cosmétique, Passion & Innovation s’expriment partout : dans nos
technologies brevetées, nos machines sur-mesure, nos formules inédites, nos concepts créatifs...

Nos équipes, enthousiastes et engagées, congoivent et fabriquent pour les marques des produits de beauté innovants et
efficaces, de maniéere durable.

Dans le cadre de notre croissance, nous recherchons un coordinateur approvisionnement AC h/f pour sécuriser
'approvisionnement de maniére fiable de nos articles de conditionnement et consommables stratégiques via un réseau de
fabrication interne et externe: Il assure la commande, la livraison et la mise a disposition des articles de conditionnement
nécessaires pour la production dans les délais requis.

(Missions Qz)

* Bac+3minimum, « Etre garant des approvisionnements articles de

* Vousjustifiez d’au moins 2 & 5 ans d’expérience & conditionnement et consommables sur 'ensemble du
un poste équivalent, portefeuille confié : planifier les besoins nets Tiers

+ Maitriser la fonction approvisionnement et avoir + Etre linterlocuteur privilégié dans la gestion des
conscience des priorisations, commandes fournisseurs et expert des

+  Savoir gérer les priorisations fournisseurs, approvisionnements :

* Bonrelationnel, » Gérer les relations avec les fournisseurs Tiers

» Faire preuve de flexibilité et de réactivité pour faire » Assurer I'interface entre les besoins/commandes
face aux imprévus, fournisseurs et la planification interne

* Prendre des initiatives, » Gérer les stocks articles de conditionnement

» Aptitude a travailler en équipe et a communiquer » Contribuer a Poptimisation:
efficacement avec les autres départements de » Entretenir la base de données articles & fournisseurs
I’entreprise, » Contribuer a I'optimisation des stocks (éviter les stocks

» Faire preuve de rigueur, d’anticipation et d’organisation obsolétes)
dans le suivi des stocks et approvisionnements, + Etre garant du process d’approvisionnement des

* Maitrise d’Excel impérative, consommables stratégiques production (fabrication et

» Maitrise de I'Anglais obligatoire (oral & écrit). conditionnement)

* LEAN: contribuer a simplifier les process Supply et
fluidifier les flux de communications internes et

externes
(Avantages )

* Un parcours d’intégration pour avoir les clés de la réussite

* Un cadre pour développer de nouvelles compétences. ) )

«  Evoluer dans une entreprise jeune et dynamique. Fondé en 2008, Capsum a su en quelques années

» Mettre votre enthousiasme au service d’une équipe engagée. devenir un acteur clé dans le monde cosmeétique grace
Dans le cadre de votre mission, vous participerez a la a son expertise unique en Microfluidique et a sa vision
réalisation de nos objectifs RSE. fraiche et innovante de la formulation.

» Tickets restaurant de 10€participation et intéressement, CSE, La société crée des produits uniques, sur mesure,
mutuelle (60% prise en charge), prévoyance (100% prise en respectant la vision de la marque du client. Que ce soit
aiirlarge), produits cosmétiques offerts, 6 semaines de CP par pour des marques créatives émergentes, ou des

grands groupes cosmétiques internationaux, nos
(I nformations utiles :O p.roduits se dis_tingu,ent par leur efficacité, leur attrait
visuel et sensoriel inégalé.

+  Rémunération : Selon profil Aujourd’hui, Capsum a de fortes ambitions RSE,

+ Prise de poste : ASAP (« pour demain » en Capsumien) affiche une croissance annuelle & deux chiffres et

+ Localisation : Marseille (13013) compte plus de 270 collaborateurs de talent qui

* Horaires de travail : 38H/semaine nourrissent les succés de demain. Les laboratoires et

* Statut: Technicien I'usine historique sont basés en PACA (Marseille/Aix).

» Contraintes particuliéres : Port des EPI, respect des
consignes de sécurité et qualité

» Capsum s’engage pour l'inclusion et contre la discrimination.
Pour donner sa chance a tous, nous traitons les candidatures de
maniére équitable, évaluons avant tout les compétences,

I'expérience et 'adéquation a nos valeurs. Envoyez-nous votre candidature sur job@capsum.eu (référence CAC)
Offre publiée le 26/07/2024

Capsum dispose aussi d'un show-room a Paris et
d’une usine de production responsable aux Etats-Unis.
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